
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 총무과

정책: 지방행정역량강화

단위: 지역안정및복무 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2019년도 추경 3 회 일반회계 총무과

총무과 83,695,917 86,110,346 △2,414,429

국 57,000 57,000 0

도 160,680 160,680 0

시 83,478,237 85,892,666 △2,414,429

지방행정역량강화 10,894,220 11,036,040 △141,820

도 160,680 160,680 0

시 10,733,540 10,875,360 △141,820

지역안정및복무 680,502 696,122 △15,620

시정추진 434,462 424,862 9,600

201 일반운영비 266,690 261,890 4,800

01 사무관리비 186,490 181,690 4,800

○급량비 30,200 25,400 4,800

¤총무업무추진 특근급식비(전직원)

4,800 0 4,8004,800,000원

202 여비 53,300 48,500 4,800

01 국내여비 53,300 48,500 4,800

○총무업무추진 출장여비(전직원) 4,800 0 4,8004,800,000원

보안 115,110 125,260 △10,150

401 시설비및부대비 52,050 62,200 △10,150

01 시설비 52,050 62,200 △10,150

○읍면동청사보안CCTV 설치 31,450 35,200 △3,750

○시청사 출입통제시스템 설치

18,600 25,000 △6,400

경정31,450,000원

경정18,600,000원

복무 128,930 144,000 △15,070

201 일반운영비 107,930 123,000 △15,070

01 사무관리비 107,930 123,000 △15,070

○운영수당 100,610 115,680 △15,070

¤숙직비(평일) 50,310 59,520 △9,210

¤숙직비(토·휴무일) 23,520 28,080 △4,560

¤일직비(토·휴무일) 26,780 28,080 △1,300

경정50,310,000원

경정23,520,000원

경정26,780,000원

인사행정운영 5,824,438 5,859,438 △35,000

인사 5,058,238 5,085,838 △27,600

204 직무수행경비 437,040 464,640 △27,600

03 특정업무경비 437,040 464,640 △27,600

○대민활동비 343,200 370,800 △27,600경정343,200,000원

표창·징계 162,200 169,600 △7,400

303 포상금 123,400 130,800 △7,400

01 포상금 123,400 130,800 △7,400

○모범공무원수상자상여금 30,400 36,000 △5,600

○향토개발상수상자상여금 600 2,400 △1,800

경정30,400,000원

경정600,000원
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부서: 총무과

정책: 지방행정역량강화

단위: 공무원단체및후생복지 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

공무원단체및후생복지 3,183,253 3,254,753 △71,500

후생복지 3,183,253 3,254,753 △71,500

202 여비 378,500 429,000 △50,500

04 국제화여비 318,000 368,500 △50,500

○중앙도주관해외연수 189,000 238,500 △49,500

○직원역사문화탐방 29,000 30,000 △1,000

경정4,500,000원*42명

경정500,000원*58명

303 포상금 133,000 154,000 △21,000

01 포상금 133,000 154,000 △21,000

○장기재직근무자해외선진지견학

99,000 120,000 △21,000경정3,000,000원*33명

기록물보존관리및열린혁신업무추진 249,307 269,007 △19,700

자료관운영 168,507 188,207 △19,700

201 일반운영비 71,000 87,000 △16,000

01 사무관리비 21,000 28,000 △7,000

○일반수용비 19,600 26,600 △7,000

¤폐기기록물파쇄 0 7,000 △7,000경정0원

02 공공운영비 50,000 59,000 △9,000

○표준기록관리시스템운영 48,000 57,000 △9,000

¤표준기록관리시스템유지관리비

34,500 42,000 △7,500

¤표준기록관리시스템백신구입

13,500 15,000 △1,500

경정34,500,000원

경정13,500,000원

301 일반보상금 0 1,200 △1,200

09 행사실비보상금 0 1,200 △1,200

○정보공개모니터단간담회 참석자실비보상

0 1,200 △1,200경정0원

405 자산취득비 27,500 30,000 △2,500

01 자산및물품취득비 27,500 30,000 △2,500

○기록관항온항습기구입 27,500 30,000 △2,500

¤항온항습기구입비 27,500 30,000 △2,500경정27,500,000원*1식

행정운영경비(총무과) 72,801,697 75,074,306 △2,272,609

국 57,000 57,000 0

시 72,744,697 75,017,306 △2,272,609

인력운영비 72,506,837 74,779,446 △2,272,609

국 57,000 57,000 0

시 72,449,837 74,722,446 △2,272,609

인건비(시전체) 56,731,795 58,235,895 △1,504,100

101 인건비 54,831,475 56,147,475 △1,316,000

01 보수 53,591,429 54,907,429 △1,316,000

○상여금 2,148,158 2,648,158 △500,000
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부서: 총무과

정책: 행정운영경비(총무과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

¤정근수당 2,148,158 2,648,158 △500,000

○정액수당 2,837,138 3,053,138 △216,000

¤육아휴직수당 324,000 540,000 △216,000

○명예퇴직수당 400,000 1,000,000 △600,000

경정2,148,158,000원

경정324,000,000원

경정400,000,000원

204 직무수행경비 1,900,320 2,088,420 △188,100

02 직급보조비 1,900,320 2,088,420 △188,100

○6급,지도사,전문경력관 나급

504,900 693,000 △188,100경정504,900,000원

간접인건비(연금부담금) 13,395,941 14,164,450 △768,509

304 연금부담금등 13,395,941 14,164,450 △768,509

01 연금부담금 10,953,941 11,722,450 △768,509

○연금부담금(일반직) 5,818,408 5,863,838 △45,430

○보전금(일반직) 1,434,163 1,542,022 △107,859

○퇴직수당부담금(일반직)

3,573,533 4,187,920 △614,387

○재해보상부담금(일반직) 127,837 128,670 △833

경정5,818,408,000원

경정1,434,163,000원

경정3,573,533,000원

경정127,837,000원
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