
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 신천4동
정책: 행정운영경비(신천4동)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

신천4동 1,028,393 959,144 69,249

행정운영경비(신천4동) 918,923 849,674 69,249

인력운영비 794,725 725,476 69,249

인력운영비 794,725 725,476 69,249

101 인건비 794,725 725,476 69,249

01 보수 794,725 725,476 69,249

◎봉급 525,782 473,681 52,101

ㅇ6급(24호봉)
156,302 104,201 52,101

◎상여수당 49,615 41,577 8,038

ㅇ대우공무원 수당 4,273 2,137 2,136

ㆍ5급대우(6급 24호봉)
4,273 2,137 2,136

ㅇ정근수당
38,382 34,040 4,342

ㅇ정근수당가산금 6,960 5,400 1,560

ㆍ25년 이상
3,120 1,560 1,560

◎실비보상 등 89,708 82,818 6,890

ㅇ정액급식비
23,520 21,840 1,680

ㅇ명절휴가비
46,058 40,848 5,210

◎직급보조비 30,780 28,560 2,220

ㅇ6급 6,660 4,440 2,220
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경정 4,341,700원*3명*12월

경정 4,341,700원*4.1%*2명*12월

경정 460,573,400원*2/12*50/100

경정 130,000원*2명*12월

경정 140,000원*14명*12월

경정 460,573,400원*1/12*120/100

경정 185,000원*3명*12월


