
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2023년도 추경 1 회 일반회계,기타특별회계 자치행정과

부서: 자치행정과
정책: 지방행정역량 강화
단위: 행정지원 및 관리 (단위:천원)

자치행정과 65,556,614 65,136,934 419,680

국 2,200 2,200 0

시 39,817 39,817 0

군 65,514,597 65,094,917 419,680

지방행정역량 강화 421,942 358,342 63,600

행정지원 및 관리 390,672 327,072 63,600

의전 및 의식 행사 220,164 218,164 2,000

301 일반보전금 4,000 2,000 2,000

11 행사실비지원금 4,000 2,000 2,000

○정례조회 문화행사 실비보상금
4,000 2,000 2,000

시설물 관리 170,508 108,908 61,600

201 일반운영비 45,580 39,980 5,600

02 공공운영비 22,540 16,940 5,600

○청사 출입 통합제어시스템 이용료
5,600 0 5,600

405 자산취득비 86,930 30,930 56,000

01 자산및물품취득비 60,930 4,930 56,000

○체력단련실 운동기구 구입
56,000 0 56,000

지방공무원 육성 5,091,044 4,902,062 188,982

직원복지 증진 4,454,834 4,265,852 188,982

직원 복리후생 증진 3,505,500 3,333,000 172,500

201 일반운영비 3,047,000 3,033,000 14,000

01 사무관리비 289,000 283,000 6,000

○악성민원에 대한 공무원 등의 보호 6,000 0 6,000

―공무원증 녹음기 6,000 0 6,000

02 공공운영비 58,000 50,000 8,000

○악성민원에 대한 공무원 등의 보호 8,000 0 8,000

―의료비, 약제비 등 8,000 0 8,000

202 여비 388,500 236,000 152,500

04 국제화여비 388,500 236,000 152,500

○공무원 역량강화 국외연수
177,500 90,000 87,500

○공무국외출장 지원
145,000 80,000 65,000

405 자산취득비 40,000 34,000 6,000

01 자산및물품취득비 40,000 34,000 6,000

○악성민원에 대한 공무원 등의 보호 6,000 0 6,000

―웨어러블 캠 6,000 0 6,000

직장어린이집 운영 343,243 326,761 16,482

307 민간이전 343,243 326,761 16,482

05 민간위탁금 343,243 326,761 16,482
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경정 2,000,000원*2회

700,000원*8월

56,000,000원*1식

100,000원*60개

8,000,000원

경정 2,500,000원*71명

경정 2,500,000원*58명

600,000원*10개
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부서: 자치행정과
정책: 지방공무원 육성
단위: 직원복지 증진 (단위:천원)

○직장어린이집 운영지원
343,243 326,761 16,482

주민자치기반 강화 546,700 517,887 28,813

국 2,200 2,200 0

시 39,817 39,817 0

군 504,683 475,870 28,813

주민자치 활성화 546,700 517,887 28,813

국 2,200 2,200 0

시 39,817 39,817 0

군 504,683 475,870 28,813

주민자치기반 확충 173,641 144,828 28,813

시 2,700 2,700 0

군 170,941 142,128 28,813

401 시설비및부대비 28,813 0 28,813

01 시설비 28,813 0 28,813

○자율방범대 노후초소 정비 및 이설
28,813 0 28,813

행정운영경비(자치행정과) 59,493,643 59,358,643 135,000

인력운영비(총괄) 58,977,580 58,842,580 135,000

정규직 보수 42,183,547 42,048,547 135,000

201 일반운영비 242,000 107,000 135,000

01 사무관리비 242,000 107,000 135,000

○직원 특별건강(질병) 검진비 지원 242,000 107,000 135,000

―만40세 이상 124,000 62,000 62,000

―만40세 미만 90,000 45,000 45,000

―공무직 검진비 지원(만40세이상)
21,000 0 21,000

―공무직 검진비 지원(만40세미만)
7,000 0 7,000

재무활동(자치행정과) 3,285 0 3,285

보전지출 3,285 0 3,285

국·시비 보조금 반환 3,285 0 3,285

802 반환금기타 3,285 0 3,285

01 국고보조금반환금 359 0 359

○2022년 북한이탈주민지원 지역협의회 운영
집행잔액(이자포함) 359 0 359

02 시ㆍ도비보조금반환금 2,926 0 2,926

○2022년 주민자치아카데미 운영 집행잔액
1,842 0 1,842

○2022년 새마을운동 지원사업 집행잔액(이자
포함) 1,084 0 1,084
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경정 343,243,000원

28,813,000원

경정 400,000원*310명

경정 300,000원*300명

300,000원*70명

200,000원*35명

359,000원

1,842,000원

1,084,000원


