
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 예산담당관

정책: 재정 운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)

단위: 효율적 예산운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2021년도 본예산 일반회계 전체

예산담당관 569,130,419 529,137,256 39,993,163

균 848,716

시 568,281,703

재정 운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원) 267,946,576 251,316,391 16,630,185

효율적 예산운영 1,841,853 1,289,868 551,985

성과중심의 예산편성 339,014 287,029 51,985

201 일반운영비 81,300 82,300 △1,000

01 사무관리비 81,300 82,300 △1,000

○일반수용비 63,300

ο 2021년 추가경정예산서(안) 인쇄

14,000

ο 2021년 추가경정예산서 인쇄

14,000

ο 2022년 당초예산서(안) 인쇄

11,000

ο 2022년 당초예산서 인쇄 11,000

ο 2022년 성인지예산서 인쇄 3,300

ο 2022년 예산편성운영기준 및 참고자료 인쇄

10,000

○급량비 9,000

○예산운영 시군구 합동 워크숍 9,000

35,000원*200부*2회

35,000원*200부*2회

55,000원*200부

55,000원*200부

20,000원*165부

10,000원*250부*4종

9,000,000원

9,000,000원

202 여비 14,239 86,239 △72,000

01 국내여비 14,239 16,239 △2,000

○관내여비 3,639

○관외여비 10,600

3,639,000원

10,600,000원

203 업무추진비 11,000 9,000 2,000

03 시책추진업무추진비 11,000 9,000 2,000

○예산편성관련 업무추진 11,00011,000,000원

204 직무수행경비 41,400 39,600 1,800

03 특정업무경비 41,400 39,600 1,800

○예산담당공무원 41,400150,000원*23명*12월

303 포상금 30,000 30,000 0

01 포상금 30,000 30,000 0

○예산성과금 30,00030,000,000원

308 자치단체등이전 39,890 39,890 0

11 공기관등에대한경상적위탁사업비 39,890 39,890 0

○지방재정관리시스템 유지보수 39,89039,890,000원

403 자치단체등자본이전 121,185 0 121,185

02 공기관등에대한자본적위탁사업비 121,185 0 121,185

○차세대 지방재정관리시스템 구축

121,185121,185,000원
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부서: 예산담당관

정책: 재정 운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)

단위: 효율적 예산운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

기관공통경비 지원 478,200 478,200 0

201 일반운영비 300,000 240,000 60,000

01 사무관리비 300,000 240,000 60,000

○주요시책 업무추진 300,000300,000,000원

202 여비 140,000 200,000 △60,000

01 국내여비 140,000 200,000 △60,000

○주요시책 업무추진 140,000140,000,000원

203 업무추진비 6,000 6,000 0

01 기관운영업무추진비 6,000 6,000 0

○기관운영업무추진비 6,0006,000,000원

204 직무수행경비 25,200 25,200 0

01 직책급업무수행경비 10,200 10,200 0

○직책급업무수행경비 10,20010,200,000원

03 특정업무경비 15,000 15,000 0

○대민활동비 15,00015,000,000원

301 일반보전금 7,000 7,000 0

09 행사실비지원금 7,000 7,000 0

○공청회 및 각종행사 등 민간인 실비보상

7,0007,000,000원

보조금심의위원회 운영 1,024,639 524,639 500,000

201 일반운영비 13,200 13,200 0

01 사무관리비 13,200 13,200 0

○운영수당 13,200

ο 보조금심의위원회 위원 참석수당

13,20013,200,000원

202 여비 3,439 3,439 0

01 국내여비 3,439 3,439 0

○관내여비 1,439

○관외여비 2,000

1,439,000원

2,000,000원

203 업무추진비 3,000 3,000 0

03 시책추진업무추진비 3,000 3,000 0

○보조금심의위원회 업무추진 3,0003,000,000원

301 일반보전금 5,000 5,000 0

12 기타보상금 5,000 5,000 0

○지방 보조금 부정수급 신고 포상금

5,0005,000,000원

307 민간이전 1,000,000 500,000 500,000

02 민간경상사업보조 1,000,000 500,000 500,000

○민간단체 활동 지원 1,000,0001,000,000,000원
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부서: 예산담당관

정책: 재정 운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)

단위: 건전한 재정관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

건전한 재정관리 265,890,240 249,826,240 16,064,000

자치구 조정교부금 운영 230,993,139 211,600,139 19,393,000

201 일반운영비 3,600 3,600 0

01 사무관리비 3,600 3,600 0

○일반수용비 1,800

ο 조정교부금 업무추진 1,800

○급량비 1,800

1,800,000원

1,800,000원

202 여비 5,639 5,639 0

01 국내여비 5,639 5,639 0

○관내여비 3,639

○관외여비 2,000

3,639,000원

2,000,000원

203 업무추진비 2,900 2,900 0

03 시책추진업무추진비 2,900 2,900 0

○조정교부금 업무추진 2,9002,900,000원

308 자치단체등이전 230,981,000 211,588,000 19,393,000

03 자치구조정교부금 230,981,000 211,588,000 19,393,000

○일반조정교부금 207,883,000

ο 2020년도 목표액 207,883,000

○특별조정교부금 23,098,000

ο 2020년도 목표액 23,098,000

207,883,000,000원

23,098,000,000원

시·군 조정교부금 운영 34,750,139 38,094,139 △3,344,000

201 일반운영비 3,600 3,600 0

01 사무관리비 3,600 3,600 0

○일반수용비 1,600

ο 조정교부금 업무추진 1,600

○급량비 2,000

1,600,000원

2,000,000원

202 여비 2,539 2,539 0

01 국내여비 2,539 2,539 0

○관내여비 2,5392,539,000원

308 자치단체등이전 34,744,000 38,088,000 △3,344,000

04 시ㆍ군조정교부금 34,744,000 38,088,000 △3,344,000

○일반조정교부금 31,269,000

ο 2020년도 목표액 31,269,000

○특별조정교부금 3,475,000

ο 2020년도 목표액 3,475,000

31,269,000,000원

3,475,000,000원

주민참여예산제 운영 116,039 101,039 15,000

201 일반운영비 97,600 97,600 0

01 사무관리비 60,600 60,600 0

○일반수용비 10,000
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부서: 예산담당관

정책: 재정 운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)

단위: 건전한 재정관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

ο 자료집 등 홍보물 발간 10,000

○운영수당 50,600

ο 운영위원회 참석수당 5,600

ο 분과위원회 참석수당 36,000

ο 총회 참석수당 9,000

10,000,000원

100,000원*14명*4회

100,000원*90명*4회

100,000원*90명*1회

03 행사운영비 37,000 37,000 0

○주민참여예산위원 워크숍 17,000

○예산학교운영 20,000

17,000,000원

20,000,000원

202 여비 3,439 3,439 0

01 국내여비 3,439 3,439 0

○관내여비 3,4393,439,000원

207 연구개발비 15,000 0 15,000

02 전산개발비 15,000 0 15,000

○주민참여예산 홈페이지 개편 15,00015,000,000원

재정투자 심사 강화 30,923 30,923 0

201 일반운영비 25,500 25,500 0

01 사무관리비 25,500 25,500 0

○운영수당 23,000

ο 위원회 참석수당 8,000

ο 위원회 심의수당 15,000

○급량비 2,500

100,000원*10명*8회

30,000원*10명*50건

2,500,000원

202 여비 1,923 1,923 0

01 국내여비 1,923 1,923 0

○관외여비 1,9231,923,000원

203 업무추진비 3,500 3,500 0

03 시책추진업무추진비 3,500 3,500 0

○투자심사 업무추진 3,5003,500,000원

지방재정 확충 68,744 54,544 14,200

국가예산 확보 68,744 54,544 14,200

201 일반운영비 13,300 13,300 0

01 사무관리비 13,300 13,300 0

○일반수용비 10,000

ο 국가예산 확보 계획서 인쇄 10,000

○급량비 3,300

10,000,000원

3,300,000원

202 여비 6,344 9,144 △2,800

01 국내여비 6,344 9,144 △2,800

○관외여비 6,3446,344,000원

203 업무추진비 12,100 12,100 0

03 시책추진업무추진비 12,100 12,100 0
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부서: 예산담당관

정책: 재정 운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)

단위: 지방재정 확충 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○국가예산 확보 업무추진 12,10012,100,000원

308 자치단체등이전 37,000 20,000 17,000

11 공기관등에대한경상적위탁사업비 37,000 20,000 17,000

○교부세 관리시스템 유지보수 37,00037,000,000원

공기업 및 출연기관 145,739 145,739 0

지방공사·공단 및 출연기관 관리 145,739 145,739 0

201 일반운영비 10,800 10,800 0

01 사무관리비 10,800 10,800 0

○일반수용비 8,000

ο 공사공단 및 출연출자기관 업무추진

3,000

ο 2021년 공기업 및 출연출자기관 예산편성

운영기준 책자 인쇄 5,000

○운영수당 2,800

ο 위원회 참석수당 2,800

3,000,000원

25,000원*100권*2회

70,000원*10명*4회

202 여비 1,439 1,439 0

01 국내여비 1,439 1,439 0

○관내여비 1,4391,439,000원

203 업무추진비 3,500 3,500 0

03 시책추진업무추진비 3,500 3,500 0

○공사공단 및 출연출자기관 업무추진

3,5003,500,000원

207 연구개발비 70,000 70,000 0

01 연구용역비 70,000 70,000 0

○출연기관 경영평가 70,00070,000,000원

306 출연금 60,000 60,000 0

01 출연금 60,000 60,000 0

○지방공기업평가원 출연금 60,00060,000,000원

예비비(예비비/예비비) 26,226,483 24,007,950 2,218,533

예비비 26,226,483 24,007,950 2,218,533

예비비 26,226,483 24,007,950 2,218,533

801 예비비 26,226,483 24,007,950 2,218,533

01 일반예비비 24,000,000 20,000,000 4,000,000

○예비비 24,000,00024,000,000,000원

02 재해ㆍ재난목적예비비 1,500,000 1,500,000 0

○예비비 1,500,0001,500,000,000원

03 내부유보금 726,483 2,507,950 △1,781,467

○내부유보금 726,483726,483,000원

재무활동(예산담당관)(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원) 181,250,962 167,334,000 13,916,962
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부서: 예산담당관

정책: 재무활동(예산담당관)(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)

단위: 내부거래지출 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

균 371,000

시 180,879,962

내부거래지출 181,250,962 167,334,000 13,916,962

균 371,000

시 180,879,962

기금전출금 181,250,962 167,334,000 13,916,962

균 371,000

시 180,879,962

702 기금전출금 10,371,000 10,150,000 221,000

균 371,000

시 10,000,000

01 기금전출금 10,371,000 10,150,000 221,000

○통합재정안정화기금 10,000,000

○장기미집행공원 지방채 이자상환

371,000

10,000,000,000원

371,000,000원

균 371,000

705 예수금원리금상환 170,879,962 157,184,000 13,695,962

01 예수금원금상환 24,050,000 18,650,000 5,400,000

○통합재정안정화기금(통합계정)

24,050,00024,050,000,000원

02 예수금이자상환 1,356,124 2,556,000 △1,199,876

○통합재정안정화기금(통합계정)

1,356,1241,356,124,000원

03 시ㆍ도지역개발기금예수금원금상환 129,008,000 117,013,000 11,995,000

○지역개발기금 129,008,000129,008,000,000원

04 시ㆍ도지역개발기금예수금이자상환 16,465,838 18,965,000 △2,499,162

○지역개발기금 16,465,83816,465,838,000원

행정운영경비(예산담당관)(기타/기타) 93,706,398 86,478,915 7,227,483

균 477,716

시 93,228,682

인력운영비(총괄) 93,519,605 86,314,350 7,205,255

균 477,716

시 93,041,889

인력운영비 93,041,889 86,314,350 6,727,539

101 인건비 89,566,629 83,023,170 6,543,459

01 보수 86,087,676 79,908,001 6,179,675

○기본급 67,071,190

ο 연봉제 29,858,860

ㆍ일반직 29,199,860

－3급이상 1,094,502

－4급 4,992,009

－5급 17,283,350

－별도정원 5,829,999

99,500,100원*11명

92,444,600원*54명

75,145,000원*230명

79,863,000원*73명
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부서: 예산담당관

정책: 행정운영경비(예산담당관)(기타/기타)

단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

ㆍ지방전문경력관 83,000

－가군 83,000

ㆍ정무직 130,000

ㆍ별정직 364,000

－5급상당이상 364,000

ㆍ연구직 82,000

－연구관 82,000

ο 호봉제 37,212,330

ㆍ일반직 35,063,897

－6급 20,026,095

－7급 13,290,966

－8급이하 1,746,836

ㆍ별정직 138,496

－6급상당 57,485

－7급상당 81,011

ㆍ지방전문경력관 221,358

－나군 221,358

ㆍ연구직 140,717

－연구사 140,717

ㆍ별도정원 1,647,862

○정근수당

2,790,925

○수당 5,288,925

ο 초과근무수당 671,837

ㆍ시간외근무수당 671,837

－기관공통경비 671,837

ο 가족수당 973,680

ㆍ배우자 440,160

ㆍ기타가족 78,000

ㆍ첫째자녀 143,280

ㆍ둘째자녀 231,840

ㆍ셋째자녀 80,400

ο 육아휴직수당 480,000

ο 대우공무원수당 853,338

ㆍ일반직 853,338

－4급 8,088

－5급 124,771

－6급 474,424

－7급 239,606

－8급 6,449

ο 정근수당 가산금 1,119,600

ㆍ25년이상 546,000

83,000,000원*1명

130,000,000원*1명

91,000,000원*4명

82,000,000원*1명

3,954,600원*422명*12월

3,155,500원*351명*12월

2,021,800원*72명*12월

2,395,200원*2명*12월

2,250,300원*3명*12월

3,689,300원*5명*12월

3,908,800원*3명*12월

3,711,400원*37명*12월

37,212,327,600원*2회*0.9/12월*50%

671,836,600원

40,000원*917명*12월

20,000원*325명*12월

20,000원*597명*12월

60,000원*322명*12월

100,000원*67명*12월

1,000,000원*40명*12월

7,024,580원*3명*12월*78%*4.1%

5,489,139원*55명*12월*84%*4.1%

4,192,500원*230명*12월*4.1%

3,478,600원*140명*12월*4.1%

2,621,300원*5명*12월*4.1%

130,000원*350명*12월
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부서: 예산담당관

정책: 행정운영경비(예산담당관)(기타/기타)

단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

ㆍ20년이상 25년미만

290,400

ㆍ15년이상 20년미만 163,200

ㆍ10년이상 15년미만 72,000

ㆍ5년이상 10년미만 48,000

ο 모범공무원수당 22,200

ο 위험근무수당 35,160

ㆍ을종 15,000

ㆍ병종 20,160

ο 기술정보수당 296,400

ㆍ지도관 1,440

ㆍ5급 48,600

ㆍ6~7급 122,400

ㆍ8급이하 6,000

ㆍ가산금(기술사) 4,800

ㆍ가산금(기사, 기능장)

91,800

ㆍ가산금(산업기사) 21,360

ο 의료업무수당 18,480

ㆍ약무직 1,680

ㆍ간호직 3,000

ㆍ의료기사 1,800

ㆍ수의직 12,000

ο 연구업무수당 3,840

ㆍ연구직 3,840

ο 함정근무수당 768

ㆍ6급 768

ο 특수직무수당 46,200

ㆍ민원근무자 4,200

ㆍ사회복지근무자 42,000

ο 특수직무수당 가산금 9,720

ο 장려수당 2,352

ㆍ통신근무자 2,352

－6급이상 1,920

－8급 432

ο 명예퇴직수당 700,000

ο 개방형직위등보전수당 44,550

ㆍ5급이하 44,550

ο 전문직위수당 10,800

ㆍ1년이상 2년미만 10,800

○정액급식비 2,094,960

○명절휴가비 3,721,224

110,000원*220명*12월

80,000원*170명*12월

60,000원*100명*12월

50,000원*80명*12월

50,000원*37명*12월

50,000원*25명*12월

40,000원*42명*12월

60,000원*2명*12월

50,000원*81명*12월

30,000원*340명*12월

20,000원*25명*12월

50,000원*8명*12명

30,000원*255명*12월

20,000원*89명*12월

70,000원*2명*12월

50,000원*5명*12월

50,000원*3명*12월

250,000원*4명*12월

80,000원*4명*12월

32,000원*2명*12월

50,000원*7명*12월

70,000원*50명*12월

30,000원*27명*12월

40,000원*4명*12월

36,000원*1명*12월

20,000,000원*35명

550,000원*9명*9월

90,000원*10명*12월

140,000원*1,247명*12월

37,212,237,600원/12월*2회*60%
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부서: 예산담당관

정책: 행정운영경비(예산담당관)(기타/기타)

단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○연가보상비

1,922,708

○공무원 보수인상분 3,197,744

67,071,186,100원/12월*1/30*12일*86%

3,197,744,000원

02 기타직보수 3,478,953 3,115,169 363,784

○임기제 3,312,069

ο 봉급 2,956,423

ㆍ5급이상 1,038,675

ㆍ6급 1,109,000

ㆍ7급 631,384

ㆍ8급이하 177,364

ο 가족수당 31,680

ㆍ배우자 14,880

ㆍ기타가족 1,440

ㆍ첫째자녀 6,240

ㆍ둘째자녀 7,920

ㆍ셋째자녀 1,200

ο 육아휴직수당 36,000

ο 초과근무수당 8,379

ㆍ시간외근무수당(기관공통경비)

8,379

ο 정액급식비 87,360

ο 연가보상비

84,751

ο 공무원 보수인상분 107,476

○전문임기제(2명) 166,884

ο 연봉(3급) 155,000

ο 가족수당 4,080

ㆍ배우자 960

ㆍ기타가족 480

ㆍ둘째자녀 1,440

ㆍ셋째자녀 1,200

ο 정액급식비 3,360

ο 연가보상비

4,444

69,245,000원*15명

55,450,000원*20명

48,568,000원*13명

44,341,000원*4명

40,000원*31명*12월

20,000원*6명*12월

20,000원*26명*12월

60,000원*11명*12월

100,000원*1명*12월

1,000,000원*3명*12월

8,379,000원

140,000원*52명*12월

2,956,428,000원/12월*1/30*12일*86%

107,476,000원

155,000,000원

40,000원*2명*12월

20,000원*2명*12월

60,000원*2명*12월

100,000원*1명*12월

140,000원*2명*12월

155,000,000원/12월*1/30*12일*86%

204 직무수행경비 3,475,260 3,291,180 184,080

02 직급보조비 3,475,260 3,291,180 184,080

○정무직 11,400

ο 시장 11,400

○일반직 2,645,100

ο 부시장 13,200

ο 2급 7,800

ο 3급 66,000

ο 4급 254,400

950,000원*1명*12월

550,000원*2명*12월

650,000원*1명*12월

500,000원*11명*12월

400,000원*53명*12월
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부서: 예산담당관

정책: 행정운영경비(예산담당관)(기타/기타)

단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

ο 5급 690,000

ο 6급 835,560

ο 7급 652,860

ο 8~9급 125,280

○연구직 10,740

ο 연구사 5,940

ο 연구관 4,800

○지방전문경력관 12,300

ο 가군 3,000

ο 나군 9,300

○별정직 23,340

ο 4급 4,800

ο 5급 9,000

ο 6급 3,960

ο 7급 5,580

○일반임기제 167,580

ο 3급 12,000

ο 4급 14,400

ο 5급 48,000

ο 6급 60,000

ο 7급 25,740

ο 8급~9급 7,440

○전문임기제 12,000

ο 3급 12,000

○별도정원 456,000

○파견수당 136,800

250,000원*230명*12월

165,000원*422명*12월

155,000원*351명*12월

145,000원*72명*12월

165,000원*3명*12월

400,000원*1명*12월

250,000원*1명*12월

155,000원*5명*12월

400,000원*1명*12월

250,000원*3명*12월

165,000원*2명*12월

155,000원*3명*12월

500,000원*2명*12월

400,000원*3명*12월

400,000원*10명*12월

250,000원*20명*12월

165,000원*13명*12월

155,000원*4명*12월

500,000원*2명*12월

250,000원*152명*12월

300,000원*38명*12월

인력운영비(수산어업행정지원) 401,512 0 401,512

균 401,512

101 인건비 393,112 0 393,112

균 393,112

01 보수 393,112 0 393,112

○기본급 393,112

ο 호봉제 393,112393,112,000원

균 393,112

204 직무수행경비 8,400 0 8,400

균 8,400

02 직급보조비 8,400 0 8,400

○일반직 8,4008,400,000원

균 8,400

인력운영비(식의약품 안전 감시 및 대응) 76,204 0 76,204

균 76,204

101 인건비 76,204 0 76,204
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부서: 예산담당관

정책: 행정운영경비(예산담당관)(기타/기타)

단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

균 76,204

01 보수 76,204 0 76,204

○기본급 76,204

ο 호봉제 76,20476,204,000원

균 76,204

인력운영비 151,226 128,998 22,228

인력운영비 151,226 128,998 22,228

101 인건비 151,226 128,998 22,228

01 보수 151,226 128,998 22,228

○수당 151,226

ο 초과근무수당 151,226

ㆍ시간외근무수당

151,22612,002원*25명*42시간*12월

기본경비 35,567 35,567 0

기본경비 35,567 35,567 0

201 일반운영비 16,368 16,368 0

01 사무관리비 16,368 16,368 0

○기본사무관리비 5,760

○급량비 9,048

○복사기 임차료 1,560

20,000원*24명*12월

9,048,000원

130,000원*12월

202 여비 6,599 6,599 0

01 국내여비 6,599 6,599 0

○관내여비 2,599

○관외여비 4,000

2,599,000원

4,000,000원

203 업무추진비 4,200 4,200 0

04 부서운영업무추진비 4,200 4,200 0

○부서운영업무추진비 4,200350,000원*12월

204 직무수행경비 8,400 8,400 0

01 직책급업무수행경비 8,400 8,400 0

○예산담당관 4,200

○재정협력관 4,200

350,000원*1명*12월

350,000원*1명*12월
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