
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 예산담당관

정책: 재정 운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)

단위: 효율적 예산운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2022년도 본예산 일반회계 전체

예산담당관 614,004,940 569,014,380 44,990,560

균 811,966

시 613,192,974

재정 운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원) 309,700,626 267,830,537 41,870,089

효율적 예산운영 1,899,336 1,841,853 57,483

성과중심의 예산편성 396,497 339,014 57,483

201 일반운영비 106,450 81,300 25,150

01 사무관리비 96,450 81,300 15,150

○일반수용비 78,450

ο 2022년 추가경정예산서(안) 인쇄

14,000

ο 2022년 추가경정예산서 인쇄

14,000

ο 2023년 당초예산서(안) 인쇄

11,000

ο 2023년 당초예산서 인쇄 11,000

ο 2023년 성인지예산서 인쇄 3,300

ο 2021년 성과보고서 인쇄 3,900

ο 2023년 성과계획서 인쇄 8,250

ο 2023년 중기지방재정계획서 인쇄

3,000

ο 2023년 예산편성운영기준 및 참고자료 인쇄

10,000

○급량비 9,000

○예산운영 시군구 합동 워크숍 9,000

35,000원*200부*2회

35,000원*200부*2회

55,000원*200부

55,000원*200부

20,000원*165부

26,000원*150부

55,000원*150부

20,000원*150부

10,000원*250부*4종

9,000,000원

9,000,000원

03 행사운영비 10,000 0 10,000

○예산바로쓰기 새싹학교 운영 10,00010,000,000원

202 여비 14,239 14,239 0

01 국내여비 14,239 14,239 0

○관내여비 3,639

○관외여비 10,600

3,639,000원

10,600,000원

203 업무추진비 11,000 11,000 0

03 시책추진업무추진비 11,000 11,000 0

○예산편성관련 업무추진 11,00011,000,000원

204 직무수행경비 41,400 41,400 0

03 특정업무경비 41,400 41,400 0

○예산담당공무원 41,400150,000원*23명*12월

303 포상금 30,000 30,000 0

01 포상금 30,000 30,000 0

○예산성과금 30,00030,000,000원

308 자치단체등이전 39,890 39,890 0



부서: 예산담당관

정책: 재정 운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)

단위: 효율적 예산운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

11 공기관등에대한경상적위탁사업비 39,890 39,890 0

○지방재정관리시스템 유지보수 39,89039,890,000원

403 자치단체등자본이전 153,518 121,185 32,333

02 공기관등에대한자본적위탁사업비 153,518 121,185 32,333

○차세대 지방재정관리시스템 구축

153,518153,518,000원

기관공통경비 지원 478,200 478,200 0

201 일반운영비 300,000 300,000 0

01 사무관리비 300,000 300,000 0

○주요시책 업무추진 300,000300,000,000원

202 여비 140,000 140,000 0

01 국내여비 140,000 140,000 0

○주요시책 업무추진 140,000140,000,000원

203 업무추진비 6,000 6,000 0

01 기관운영업무추진비 6,000 6,000 0

○기관운영업무추진비 6,0006,000,000원

204 직무수행경비 25,200 25,200 0

01 직책급업무수행경비 10,200 10,200 0

○직책급업무수행경비 10,20010,200,000원

03 특정업무경비 15,000 15,000 0

○대민활동비 15,00015,000,000원

301 일반보전금 7,000 7,000 0

09 행사실비지원금 7,000 7,000 0

○공청회 및 각종행사 등 민간인 실비보상

7,0007,000,000원

보조금심의위원회 운영 1,024,639 1,024,639 0

201 일반운영비 13,200 13,200 0

01 사무관리비 13,200 13,200 0

○운영수당 13,200

ο 보조금심의위원회 위원 참석수당

13,20013,200,000원

202 여비 3,439 3,439 0

01 국내여비 3,439 3,439 0

○관내여비 1,439

○관외여비 2,000

1,439,000원

2,000,000원

203 업무추진비 3,000 3,000 0

03 시책추진업무추진비 3,000 3,000 0

○보조금심의위원회 업무추진 3,0003,000,000원

301 일반보전금 5,000 5,000 0



부서: 예산담당관

정책: 재정 운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)

단위: 효율적 예산운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

12 기타보상금 5,000 5,000 0

○지방 보조금 부정수급 신고 포상금

5,0005,000,000원

307 민간이전 1,000,000 1,000,000 0

02 민간경상사업보조 1,000,000 1,000,000 0

○민간단체 활동 지원 1,000,0001,000,000,000원

건전한 재정관리 307,584,201 265,774,201 41,810,000

자치구 조정교부금 운영 264,799,139 230,993,139 33,806,000

201 일반운영비 3,600 3,600 0

01 사무관리비 3,600 3,600 0

○일반수용비 1,800

ο 조정교부금 업무추진 1,800

○급량비 1,800

1,800,000원

1,800,000원

202 여비 5,639 5,639 0

01 국내여비 5,639 5,639 0

○관내여비 3,639

○관외여비 2,000

3,639,000원

2,000,000원

203 업무추진비 2,900 2,900 0

03 시책추진업무추진비 2,900 2,900 0

○조정교부금 업무추진 2,9002,900,000원

308 자치단체등이전 264,787,000 230,981,000 33,806,000

03 자치구조정교부금 264,787,000 230,981,000 33,806,000

○일반조정교부금 238,308,000

ο 2022년도 목표액 238,308,000

○특별조정교부금 26,479,000

ο 2022년도 목표액 26,479,000

238,308,000,000원

26,479,000,000원

시·군 조정교부금 운영 42,754,139 34,750,139 8,004,000

201 일반운영비 3,600 3,600 0

01 사무관리비 3,600 3,600 0

○일반수용비 1,600

ο 조정교부금 업무추진 1,600

○급량비 2,000

1,600,000원

2,000,000원

202 여비 2,539 2,539 0

01 국내여비 2,539 2,539 0

○관내여비 2,5392,539,000원

308 자치단체등이전 42,748,000 34,744,000 8,004,000

04 시ㆍ군조정교부금 42,748,000 34,744,000 8,004,000

○일반조정교부금 38,473,000

ο 2022년도 목표액 38,473,00038,473,000,000원



부서: 예산담당관

정책: 재정 운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)

단위: 건전한 재정관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○특별조정교부금 4,275,000

ο 2022년도 목표액 4,275,0004,275,000,000원

재정투자 심사 강화 30,923 30,923 0

201 일반운영비 25,500 25,500 0

01 사무관리비 25,500 25,500 0

○운영수당 23,000

ο 위원회 참석수당 8,000

ο 위원회 심의수당 15,000

○급량비 2,500

100,000원*10명*8회

30,000원*10명*50건

2,500,000원

202 여비 1,923 1,923 0

01 국내여비 1,923 1,923 0

○관외여비 1,9231,923,000원

203 업무추진비 3,500 3,500 0

03 시책추진업무추진비 3,500 3,500 0

○투자심사 업무추진 3,5003,500,000원

지방재정 확충 71,350 68,744 2,606

국가예산 확보 71,350 68,744 2,606

201 일반운영비 13,300 13,300 0

01 사무관리비 13,300 13,300 0

○일반수용비 10,000

ο 국가예산 확보 계획서 인쇄 10,000

○급량비 3,300

10,000,000원

3,300,000원

202 여비 6,344 6,344 0

01 국내여비 6,344 6,344 0

○관외여비 6,3446,344,000원

203 업무추진비 12,100 12,100 0

03 시책추진업무추진비 12,100 12,100 0

○국가예산 확보 업무추진 12,10012,100,000원

308 자치단체등이전 39,606 37,000 2,606

11 공기관등에대한경상적위탁사업비 39,606 37,000 2,606

○교부세 관리시스템 유지보수 39,60639,606,000원

공기업 및 출연기관 145,739 145,739 0

지방공사·공단 및 출연기관 관리 145,739 145,739 0

201 일반운영비 10,800 10,800 0

01 사무관리비 10,800 10,800 0

○일반수용비 8,000

ο 공사공단 및 출연출자기관 업무추진

3,0003,000,000원



부서: 예산담당관

정책: 재정 운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)

단위: 공기업 및 출연기관 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

ο 공기업 및 출연출자기관 예산편성 운영기준

책자 인쇄 5,000

○운영수당 2,800

ο 위원회 참석수당 2,800

25,000원*100권*2회

70,000원*10명*4회

202 여비 1,439 1,439 0

01 국내여비 1,439 1,439 0

○관내여비 1,4391,439,000원

203 업무추진비 3,500 3,500 0

03 시책추진업무추진비 3,500 3,500 0

○공사공단 및 출연출자기관 업무추진

3,5003,500,000원

207 연구개발비 70,000 70,000 0

01 연구용역비 70,000 70,000 0

○출연기관 경영평가 70,00070,000,000원

306 출연금 60,000 60,000 0

01 출연금 60,000 60,000 0

○지방공기업평가원 출연금 60,00060,000,000원

예비비(예비비/예비비) 26,988,000 26,226,483 761,517

예비비 26,988,000 26,226,483 761,517

예비비 26,988,000 26,226,483 761,517

801 예비비 26,988,000 26,226,483 761,517

01 일반예비비 24,000,000 24,000,000 0

○예비비 24,000,00024,000,000,000원

02 재해ㆍ재난목적예비비 1,500,000 1,500,000 0

○예비비 1,500,0001,500,000,000원

03 내부유보금 1,488,000 726,483 761,517

○내부유보금 1,488,0001,488,000,000원

재무활동(예산담당관)(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원) 180,955,968 181,250,962 △294,994

균 334,250

시 180,621,718

내부거래지출 180,955,968 181,250,962 △294,994

균 334,250

시 180,621,718

기금전출금 180,955,968 181,250,962 △294,994

균 334,250

시 180,621,718

702 기금전출금 10,334,250 10,371,000 △36,750

균 334,250

시 10,000,000

01 기금전출금 10,334,250 10,371,000 △36,750

○통합재정안정화기금 10,000,00010,000,000,000원



부서: 예산담당관

정책: 재무활동(예산담당관)(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)

단위: 내부거래지출 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○장기미집행공원 지방채 이자상환

334,250334,250,000원

균 334,250

705 예수금원리금상환 170,621,718 170,879,962 △258,244

01 예수금원금상환 27,700,000 24,050,000 3,650,000

○통합재정안정화기금(통합계정)

27,700,00027,700,000,000원

02 예수금이자상환 1,410,012 1,356,124 53,888

○통합재정안정화기금(통합계정)

1,410,0121,410,011,710원

03 시ㆍ도지역개발기금예수금원금상환 125,774,500 129,008,000 △3,233,500

○지역개발기금 125,774,500125,774,500,000원

04 시ㆍ도지역개발기금예수금이자상환 15,737,206 16,465,838 △728,632

○지역개발기금 15,737,20615,737,205,880원

행정운영경비(예산담당관)(기타/기타) 96,360,346 93,706,398 2,653,948

균 477,716

시 95,882,630

인력운영비(총괄) 96,170,456 93,519,605 2,650,851

균 477,716

시 95,692,740

인력운영비(전환사업) 95,692,740 93,041,889 2,650,851

101 인건비 92,072,820 89,566,629 2,506,191

01 보수 88,340,331 86,087,676 2,252,655

○기본급 69,080,670

ο 연봉제 31,025,463

ㆍ일반직 30,326,550

－3급이상 1,181,402

－4급 5,105,592

－5급 17,513,350

－별도정원 6,526,206

ㆍ지방전문경력관 84,258

－가군 84,258

ㆍ정무직 131,894

ㆍ별정직 391,628

－5급상당이상 391,628

ㆍ연구직 91,133

－연구관 91,133

ο 호봉제 38,055,207

ㆍ일반직 34,779,309

－6급 20,085,855

－7급 12,928,906

－8급이하 1,764,548

107,400,100원*11명

94,548,000원*54명

76,145,000원*230명

82,610,200원*79명

84,258,000원*1명

131,894,000원*1명

97,907,000원*4명

91,133,000원*1명

3,994,800원*419명*12월

3,187,600원*338명*12월

2,042,300원*72명*12월



부서: 예산담당관

정책: 행정운영경비(예산담당관)(기타/기타)

단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

ㆍ별정직 154,563

－6급상당 58,068

－7급상당 96,495

ㆍ지방전문경력관 230,856

－나군 230,856

ㆍ연구직 284,292

－연구사 284,292

ㆍ지도직 41,802

－지도사 41,802

ㆍ별도정원 2,564,385

○정근수당

2,854,141

○수당 5,515,356

ο 초과근무수당 671,837

ㆍ시간외근무수당 671,837

－기관공통경비 671,837

ο 가족수당 973,680

ㆍ배우자 440,160

ㆍ기타가족 78,000

ㆍ첫째자녀 143,280

ㆍ둘째자녀 231,840

ㆍ셋째자녀 80,400

ο 육아휴직수당 660,000

ο 대우공무원수당 860,655

ㆍ일반직 860,655

－4급 8,088

－5급 124,771

－6급 479,244

－7급 242,038

－8급 6,514

ο 정근수당 가산금 1,119,600

ㆍ25년이상 546,000

ㆍ20년이상 25년미만

290,400

ㆍ15년이상 20년미만 163,200

ㆍ10년이상 15년미만 72,000

ㆍ5년이상 10년미만 48,000

ο 모범공무원수당 18,600

ο 위험근무수당 35,160

ㆍ을종 15,000

ㆍ병종 20,160

ο 기술정보수당 311,400

ㆍ지도관 1,440

2,419,500원*2명*12월

2,680,400원*3명*12월

3,847,600원*5명*12월

3,948,500원*6명*12월

3,483,500원*1명*12월

3,749,100원*57명*12월

38,055,204,000원*2회*0.9/12월*50%

671,836,600원

40,000원*917명*12월

20,000원*325명*12월

20,000원*597명*12월

60,000원*322명*12월

100,000원*67명*12월

1,000,000원*55명*12월

7,024,580원*3명*12월*78%*4.1%

5,489,140원*55명*12월*84%*4.1%

4,235,100원*230명*12월*4.1%

3,513,900원*140명*12월*4.1%

2,647,900원*5명*12월*4.1%

130,000원*350명*12월

110,000원*220명*12월

80,000원*170명*12월

60,000원*100명*12월

50,000원*80명*12월

50,000원*31명*12월

50,000원*25명*12월

40,000원*42명*12월

60,000원*2명*12월



부서: 예산담당관

정책: 행정운영경비(예산담당관)(기타/기타)

단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

ㆍ5급 51,000

ㆍ6~7급 126,000

ㆍ8급이하 6,000

ㆍ가산금(기술사) 4,800

ㆍ가산금(기사, 기능장)

100,800

ㆍ가산금(산업기사) 21,360

ο 의료업무수당 22,680

ㆍ약무직 1,680

ㆍ간호직 6,600

ㆍ의료기사 2,400

ㆍ수의직 12,000

ο 연구업무수당 6,720

ㆍ연구직 6,720

ο 함정근무수당 1,152

ㆍ6급 1,152

ο 특수직무수당 46,200

ㆍ민원근무자 4,200

ㆍ사회복지근무자 42,000

ο 특수직무수당 가산금 9,720

ο 장려수당 2,352

ㆍ통신근무자 2,352

－6급이상 1,920

－8급 432

ο 명예퇴직수당 700,000

ο 개방형직위등보전수당 59,400

ㆍ5급이하 59,400

ο 전문직위수당 16,200

ㆍ1년이상 2년미만 16,200

○정액급식비 2,147,040

○명절휴가비 3,805,521

○연가보상비

1,980,313

○공무원 보수인상분 2,871,790

○지방이양사무 인건비(2단계 전환사업)

85,500

50,000원*85명*12월

30,000원*350명*12월

20,000원*25명*12월

50,000원*8명*12명

30,000원*280명*12월

20,000원*89명*12월

70,000원*2명*12월

50,000원*11명*12월

50,000원*4명*12월

250,000원*4명*12월

80,000원*7명*12월

32,000원*3명*12월

50,000원*7명*12월

70,000원*50명*12월

30,000원*27명*12월

40,000원*4명*12월

36,000원*1명*12월

20,000,000원*35명

550,000원*9명*12월

90,000원*15명*12월

140,000원*1,278명*12월

38,055,204,000원/12월*2회*60%

69,080,665,900원/12월*1/30*12일*86%

2,871,790,000원

85,500,000원

02 기타직보수 3,732,489 3,478,953 253,536

○임기제 3,536,934

ο 봉급 3,156,099

ㆍ5급이상 1,113,345

ㆍ6급 1,246,388

ㆍ7급 701,610

ㆍ8급이하 94,756

74,223,000원*15명

56,654,000원*22명

50,115,000원*14명

47,378,000원*2명



부서: 예산담당관

정책: 행정운영경비(예산담당관)(기타/기타)

단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

ο 가족수당 42,000

ㆍ배우자 16,800

ㆍ기타가족 2,880

ㆍ첫째자녀 6,960

ㆍ둘째자녀 12,960

ㆍ셋째자녀 2,400

ο 육아휴직수당 36,000

ο 초과근무수당 8,379

ㆍ시간외근무수당(기관공통경비)

8,379

ο 정액급식비 89,040

ο 연가보상비

75,999

ο 공무원 보수인상분 129,417

○전문임기제(2명) 195,555

ο 연봉(3급) 184,000

ο 가족수당 4,080

ㆍ배우자 960

ㆍ기타가족 480

ㆍ둘째자녀 1,440

ㆍ셋째자녀 1,200

ο 정액급식비 3,360

ο 연가보상비

4,115

40,000원*35명*12월

20,000원*12명*12월

20,000원*29명*12월

60,000원*18명*12월

100,000원*2명*12월

1,000,000원*3명*12월

8,379,000원

140,000원*53명*12월

3,156,099,000원/12월*1/30*12일*86%*84%

129,417,000원

92,000,000원*2명

40,000원*2명*12월

20,000원*2명*12월

60,000원*2명*12월

100,000원*1명*12월

140,000원*2명*12월

184,000,000원/12월*1/30*12일*86%*78%

204 직무수행경비 3,619,920 3,475,260 144,660

02 직급보조비 3,619,920 3,475,260 144,660

○정무직 11,400

ο 시장 11,400

○일반직 2,613,180

ο 부시장 6,600

ο 2급 7,800

ο 3급 66,000

ο 4급 259,200

ο 5급 690,000

ο 6급 829,620

ο 7급 628,680

ο 8~9급 125,280

○연구직 16,680

ο 연구사 11,880

ο 연구관 4,800

○지도직 1,980

ο 지도사 1,980

950,000원*1명*12월

550,000원*1명*12월

650,000원*1명*12월

500,000원*11명*12월

400,000원*54명*12월

250,000원*230명*12월

165,000원*419명*12월

155,000원*338명*12월

145,000원*72명*12월

165,000원*6명*12월

400,000원*1명*12월

165,000원*1명*12월



부서: 예산담당관

정책: 행정운영경비(예산담당관)(기타/기타)

단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○지방전문경력관 12,900

ο 가군 3,000

ο 나군 9,900

○별정직 25,140

ο 1급 6,600

ο 5급 9,000

ο 6급 3,960

ο 7급 5,580

○일반임기제 171,840

ο 3급 12,000

ο 4급 4,800

ο 5급 57,600

ο 6급 66,000

ο 7급 27,720

ο 8급 3,720

○전문임기제 12,000

ο 3급 12,000

○별도정원 582,000

○파견수당 172,800

250,000원*1명*12월

165,000원*5명*12월

550,000원*1명*12월

250,000원*3명*12월

165,000원*2명*12월

155,000원*3명*12월

500,000원*2명*12월

400,000원*1명*12월

400,000원*12명*12월

250,000원*22명*12월

165,000원*14명*12월

155,000원*2명*12월

500,000원*2명*12월

250,000원*194명*12월

300,000원*48명*12월

인력운영비(수산어업행정지원) 401,512 401,512 0

균 401,512

101 인건비 393,112 393,112 0

균 393,112

01 보수 393,112 393,112 0

○기본급 393,112

ο 호봉제 393,112393,112,000원

균 393,112

204 직무수행경비 8,400 8,400 0

균 8,400

02 직급보조비 8,400 8,400 0

○일반직 8,4008,400,000원

균 8,400

인력운영비(식의약품 안전 감시 및 대응) 76,204 76,204 0

균 76,204

101 인건비 76,204 76,204 0

균 76,204

01 보수 76,204 76,204 0

○기본급 76,204

ο 호봉제 76,20476,204,000원

균 76,204

인력운영비 152,763 151,226 1,537

인력운영비 152,763 151,226 1,537



부서: 예산담당관

정책: 행정운영경비(예산담당관)(기타/기타)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

101 인건비 152,763 151,226 1,537

01 보수 152,763 151,226 1,537

○수당 152,763

ο 초과근무수당 152,763

ㆍ시간외근무수당

152,76312,124원*25명*42시간*12월

기본경비 37,127 35,567 1,560

기본경비 37,127 35,567 1,560

201 일반운영비 17,928 16,368 1,560

01 사무관리비 17,928 16,368 1,560

○기본사무관리비 5,760

○급량비 9,048

○복사기 임차료 3,120

20,000원*24명*12월

9,048,000원

130,000원*2대*12월

202 여비 6,599 6,599 0

01 국내여비 6,599 6,599 0

○관내여비 2,599

○관외여비 4,000

2,599,000원

4,000,000원

203 업무추진비 4,200 4,200 0

04 부서운영업무추진비 4,200 4,200 0

○부서운영업무추진비 4,200350,000원*12월

204 직무수행경비 8,400 8,400 0

01 직책급업무수행경비 8,400 8,400 0

○예산담당관 4,200

○재정협력관 4,200

350,000원*1명*12월

350,000원*1명*12월


