
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2026년도 추경 2 회 일반회계 회계과

부서: 회계과
정책: 엄정한 예산집행과 재정운영의 효율성 제고
단위: 계약 및 물품(차량)관리 (단위:천원)

회계과 93,430,839 93,558,589 △127,750

국 66,000 156,750 △90,750

지 57,024 57,024 0

기 29,368 29,368 0

도 304,091 304,091 0

시 92,476,723 92,513,723 △37,000

추 497,633 497,633 0

엄정한 예산집행과 재정운영의 효율성 제고 1,916,282 1,908,282 8,000

계약 및 물품(차량)관리 1,749,180 1,741,180 8,000

물품관리 1,315,912 1,307,912 8,000

405 자산취득비 1,267,250 1,259,250 8,000

01 자산및물품취득비 1,267,250 1,259,250 8,000

○정수물품 구입 1,153,250 1,145,250 8,000

ㅇ냉난방기(관광진흥과 외)
274,500 256,500 18,000

ㅇ비디오프로젝터(사회복지과)
0 18,000 △18,000

ㅇ비디오프로젝터(아이여성행복과)
8,000 0 8,000

효율적인 재산관리 13,323,948 13,304,948 19,000

공유재산 및 청사관리 13,323,948 13,304,948 19,000

청사시설 보수 및 정비 2,751,410 2,732,410 19,000

401 시설비및부대비 869,000 850,000 19,000

01 시설비 869,000 850,000 19,000

○외서면 행정복지센터 화장실 보수공사
19,000 0 19,000

행정운영경비 78,188,962 78,345,359 △156,397

국 66,000 156,750 △90,750

지 57,024 57,024 0

기 29,368 29,368 0

도 304,091 304,091 0

시 77,234,846 77,300,493 △65,647

추 497,633 497,633 0

기본경비(공통,회계과) 826,694 808,454 18,240

기본경비(공통) 760,020 741,780 18,240

204 직무수행경비 760,020 741,780 18,240

02 특정업무경비 601,320 583,080 18,240

○특정업무수행활동비 601,320 583,080 18,240

ㅇ재난·안전관리 전담 공무원
18,240 0 18,240

인력운영비(공통,회계과) 77,362,268 77,536,905 △174,637

국 66,000 156,750 △90,750

지 57,024 57,024 0

기 29,368 29,368 0

경정 4,500,000원*61대

경정 0원

8,000,000원*1대

19,000,000원*1식

80,000원*19명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비
단위: 인력운영비(공통,회계과) (단위:천원)

도 304,091 304,091 0

시 76,408,152 76,492,039 △83,887

추 497,633 497,633 0

인력운영비(회계과) 177,656 170,793 6,863

101 인건비 177,656 170,793 6,863

01 보수 133,575 129,060 4,515

○시간외근무수당
133,575 129,060 4,515

03 공무직(무기계약)근로자보수 44,081 41,733 2,348

○국공유재산관리 보조 44,081 41,733 2,348

ㅇ기본급 29,195 28,208 987

ㅇ명절휴가비
2,920 2,821 99

ㅇ연차유급휴가수당
2,388 2,299 89

ㅇ시간외근무수당

2,686 2,586 100

ㅇ정근수당 2,190 2,116 74

ㅇ정액급식비
1,920 1,680 240

ㅇ성과상여금
1,582 823 759

[국]의료요양 돌봄 통합지원 인력운영비 132,000 313,500 △181,500

국 66,000 156,750 △90,750

시 66,000 156,750 △90,750

101 인건비 132,000 313,500 △181,500

국 66,000 156,750 △90,750

시 66,000 156,750 △90,750

01 보수 132,000 313,500 △181,500

○통합돌봄 지자체 전담인력 인건비 지원
132,000 313,500 △181,500

국 66,000 156,750 △90,750

시 66,000 156,750 △90,750

재무활동 1,647 0 1,647

보전지출(회계과) 1,647 0 1,647

보전지출(회계과) 1,647 0 1,647

802 반환금기타 1,647 0 1,647

03 기타반환금등 1,647 0 1,647

○2026년 시청 구내식당 임대료 환급금
1,647 0 1,647

경정 12,368원*20명*45시간*12월

경정 2,432,880원*1명*12월

경정 2,432,880원*1명*60%*2회

경정 3,118,634원/209*8*1명*20일

경정 3,118,634원/209*1.5*1명*10시간*12월

경정 2,432,880원*45%*2회

경정 160,000원*1명*12월

경정 2,432,880원*1명*65%*1회

경정 132,000,000원*1식

1,646,310원*1식


