
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 예산담당관

정책: 재정 운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)

단위: 효율적 예산운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2019년도 본예산 일반회계 예산담당관

예산담당관 529,282,669 532,623,436 △3,340,767

균 627,716

시 528,654,953

재정 운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원) 265,516,715 300,315,615 △34,798,900

효율적 예산운영 1,300,292 1,433,892 △133,600

성과중심의 예산편성 327,453 329,253 △1,800

201 일반운영비 119,800 119,800 0

01 사무관리비 99,800 99,800 0

○일반수용비 85,800

ο 2019년 추가경정예산서(안) 인쇄

17,500

ο 2019년 추가경정예산서 인쇄

17,500

ο 2020년 당초예산서(안) 인쇄

16,500

ο 2020년 당초예산서 인쇄 16,500

ο 2020년 성인지예산서 인쇄

6,800

ο 2020년 예산편성운영기준 및 참고자료 인쇄

11,000

○급량비 14,000

35,000원*250부*2회

35,000원*250부*2회

55,000원*300부

55,000원*300부

20,000원*170부*2회

11,000원*250부*4종

14,000,000원

03 행사운영비 20,000 20,000 0

○예산운영 시군구 합동 워크숍 20,00020,000,000원

202 여비 90,539 90,539 0

01 국내여비 17,039 17,039 0

○관내여비 4,439

○관외여비 12,600

4,439,000원

12,600,000원

04 국제화여비 73,500 73,500 0

○재정신속집행 유공자 연수(인센티브)

73,50073,500,000원

203 업무추진비 9,000 9,000 0

03 시책추진업무추진비 9,000 9,000 0

○예산편성관련 업무추진 9,0009,000,000원

204 직무수행경비 41,400 43,200 △1,800

03 특정업무경비 41,400 43,200 △1,800

○예산담당공무원 활동비 41,400150,000원*23명*12월

303 포상금 30,000 30,000 0

01 포상금 30,000 30,000 0

○예산성과금 30,00030,000,000원

308 자치단체등이전 36,714 36,714 0

10 공기관등에대한경상적위탁사업비 36,714 36,714 0
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부서: 예산담당관

정책: 재정 운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)

단위: 효율적 예산운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○지방재정관리시스템 유지보수 36,71436,714,000원

기관공통경비 지원 448,200 485,000 △36,800

201 일반운영비 210,000 210,000 0

01 사무관리비 210,000 210,000 0

○주요시책 업무추진 210,000210,000,000원

202 여비 200,000 250,000 △50,000

01 국내여비 200,000 250,000 △50,000

○주요시책 업무추진 200,000200,000,000원

203 업무추진비 6,000 0 6,000

01 기관운영업무추진비 6,000 0 6,000

○기관운영업무추진비 6,0006,000,000원

204 직무수행경비 22,200 15,000 7,200

01 직책급업무수행경비 7,200 0 7,200

○직책급업무수행경비 7,200600,000원*12월

03 특정업무경비 15,000 15,000 0

○대민활동비 15,00015,000,000원

301 일반보상금 10,000 10,000 0

09 행사실비보상금 10,000 10,000 0

○공청회 및 각종행사 등 민간인 실비보상

10,00010,000,000원

보조금심의위원회 운영 524,639 619,639 △95,000

201 일반운영비 13,200 13,200 0

01 사무관리비 13,200 13,200 0

○운영수당 13,200

ο 보조금심의위원회 위원 참석수당

13,20013,200,000원

202 여비 3,439 3,439 0

01 국내여비 3,439 3,439 0

○관내여비 1,439

○관외여비 2,000

1,439,000원

2,000,000원

203 업무추진비 3,000 3,000 0

03 시책추진업무추진비 3,000 3,000 0

○보조금심의위원회 업무추진 3,0003,000,000원

301 일반보상금 5,000 0 5,000

11 사회성과보상금 5,000 0 5,000

○지방 보조금 부정수급 신고 포상금

5,0005,000,000원

307 민간이전 500,000 600,000 △100,000

02 민간경상사업보조 500,000 600,000 △100,000
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부서: 예산담당관

정책: 재정 운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)

단위: 효율적 예산운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○민간단체 활동 지원 500,000500,000,000원

건전한 재정관리 264,039,540 298,701,440 △34,661,900

자치구 조정교부금 운영 217,758,139 238,133,139 △20,375,000

201 일반운영비 3,600 3,600 0

01 사무관리비 3,600 3,600 0

○일반수용비 1,800

ο 조정교부금 업무추진 1,800

○급량비 1,800

1,800,000원

1,800,000원

202 여비 7,639 7,639 0

01 국내여비 7,639 7,639 0

○관내여비 5,639

○관외여비 2,000

5,639,000원

2,000,000원

203 업무추진비 2,900 2,900 0

03 시책추진업무추진비 2,900 2,900 0

○조정교부금 업무추진 2,9002,900,000원

308 자치단체등이전 217,744,000 238,119,000 △20,375,000

03 자치구조정교부금 217,744,000 238,119,000 △20,375,000

○일반조정교부금 195,970,000

ο 2019년도 목표액 195,970,000

○특별조정교부금 21,774,000

ο 2019년도 목표액 21,774,000

195,970,000,000원

21,774,000,000원

시·군 조정교부금 운영 46,185,139 60,491,139 △14,306,000

201 일반운영비 3,600 3,600 0

01 사무관리비 3,600 3,600 0

○일반수용비 1,600

ο 조정교부금 업무추진 1,600

○급량비 2,000

1,600,000원

2,000,000원

202 여비 2,539 2,539 0

01 국내여비 2,539 2,539 0

○관내여비 2,5392,539,000원

308 자치단체등이전 46,179,000 60,485,000 △14,306,000

04 시ㆍ군조정교부금 46,179,000 60,485,000 △14,306,000

○일반조정교부금 41,561,000

ο 2019년도 목표액 41,561,000

○특별조정교부금 4,618,000

ο 2019년도 목표액 4,618,000

41,561,000,000원

4,618,000,000원

재정투자 심사 강화 36,423 21,723 14,700

201 일반운영비 31,000 16,300 14,700

01 사무관리비 31,000 16,300 14,700
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부서: 예산담당관

정책: 재정 운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)

단위: 건전한 재정관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○일반수용비 7,500

ο 중기재정계획서 인쇄 7,500

○운영수당 21,000

ο 위원회 참석수당 6,000

ο 위원회 심의수당 15,000

○급량비 2,500

7,500,000원

100,000원*10명*6회

30,000원*10명*50건

2,500,000원

202 여비 1,923 1,923 0

01 국내여비 1,923 1,923 0

○관외여비 1,9231,923,000원

203 업무추진비 3,500 3,500 0

03 시책추진업무추진비 3,500 3,500 0

○투자심사 업무추진 3,5003,500,000원

주민참여예산제 운영 59,839 55,439 4,400

201 일반운영비 54,400 50,000 4,400

01 사무관리비 37,400 35,000 2,400

○일반수용비 12,000

ο 자료집 등 홍보물 발간 10,000

ο 회의개최 소모품 2,000

○운영수당 25,400

ο 위원회 참석수당 6,000

ο 분과위원회 참석수당 12,000

ο 총회 참석수당 2,400

ο 예산학교 운영 강사수당 5,000

10,000,000원

2,000,000원

100,000원*12명*5회

100,000원*60명*2회

20,000원*60명*2회

5,000,000원

03 행사운영비 17,000 15,000 2,000

○주민참여예산위원 워크숍 17,00017,000,000원

202 여비 5,439 5,439 0

01 국내여비 5,439 5,439 0

○관내여비 5,4395,439,000원

지방재정 확충 31,144 34,544 △3,400

국가예산 확보 31,144 34,544 △3,400

201 일반운영비 13,300 13,300 0

01 사무관리비 13,300 13,300 0

○일반수용비 10,000

ο 국가예산 확보 계획서 인쇄 10,000

○급량비 3,300

10,000,000원

3,300,000원

202 여비 9,144 9,144 0

01 국내여비 9,144 9,144 0

○관외여비 9,1449,144,000원

203 업무추진비 8,700 12,100 △3,400
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부서: 예산담당관

정책: 재정 운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)

단위: 지방재정 확충 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

03 시책추진업무추진비 8,700 12,100 △3,400

○국가예산 확보 업무추진 8,7008,700,000원

공기업 및 출연기관 145,739 145,739 0

지방공사·공단 및 출연기관 관리 145,739 145,739 0

201 일반운영비 10,800 10,800 0

01 사무관리비 10,800 10,800 0

○일반수용비 8,000

ο 공사공단 및 출연출자기관 업무추진

3,000

ο 2020년 공기업 및 출연출자기관 예산편성

운영기준 책자 인쇄 5,000

○운영수당 2,800

ο 위원회 참석수당 2,800

3,000,000원

25,000원*100권*2회

70,000원*10명*4회

202 여비 1,439 1,439 0

01 국내여비 1,439 1,439 0

○관내여비 1,4391,439,000원

203 업무추진비 3,500 3,500 0

03 시책추진업무추진비 3,500 3,500 0

○공사공단 및 출연출자기관 업무추진

3,5003,500,000원

207 연구개발비 70,000 70,000 0

01 연구용역비 70,000 70,000 0

○출연기관 경영평가 70,00070,000,000원

306 출연금 60,000 60,000 0

01 출연금 60,000 60,000 0

○지방공기업평가원 출연금 60,00060,000,000원

예비비(예비비/예비비) 27,752,101 21,945,000 5,807,101

예비비 27,752,101 21,945,000 5,807,101

예비비 27,752,101 21,945,000 5,807,101

801 예비비 27,752,101 21,945,000 5,807,101

01 일반예비비 20,000,000 20,000,000 0

○예비비 20,000,00020,000,000,000원

02 재해ㆍ재난목적예비비 1,500,000 1,500,000 0

○예비비 1,500,0001,500,000,000원

03 내부유보금 6,252,101 445,000 5,807,101

○내부유보금 6,252,1016,252,101,000원

재무활동(예산담당관)(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원) 154,269,124 132,532,791 21,736,333

균 150,000

시 154,119,124

내부거래지출 154,269,124 132,532,791 21,736,333
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부서: 예산담당관

정책: 재무활동(예산담당관)(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)

단위: 내부거래지출 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

균 150,000

시 154,119,124

기금전출금 154,269,124 132,532,791 21,736,333

균 150,000

시 154,119,124

702 기금전출금 10,150,000 10,000,000 150,000

균 150,000

시 10,000,000

01 기금전출금 10,150,000 10,000,000 150,000

○지방채상환기금 10,000,000

○장기미집행공원 지방채 이자상환

150,000

10,000,000,000원

150,000,000원

균 150,000

705 예수금원리금상환 144,119,124 122,532,791 21,586,333

01 예수금원금상환 13,400,000 13,100,000 300,000

○통합관리기금 13,400,00013,400,000,000원

02 예수금이자상환 2,259,768 1,500,000 759,768

○통합관리기금 2,259,7682,259,768,000원

03 시ㆍ도지역개발기금예수금원금상환 107,603,000 88,108,000 19,495,000

○지역개발기금 107,603,000107,603,000,000원

04 시ㆍ도지역개발기금예수금이자상환 20,856,356 19,824,791 1,031,565

○지역개발기금 20,856,35620,856,356,000원

행정운영경비(예산담당관)(기타/기타) 81,744,729 77,830,030 3,914,699

균 477,716

시 81,267,013

인력운영비(총괄) 81,577,129 77,666,221 3,910,908

균 477,716

시 81,099,413

인력운영비 81,099,413 77,188,505 3,910,908

101 인건비 78,230,453 74,382,725 3,847,728

01 보수 75,339,764 71,815,711 3,524,053

○기본급 56,835,559

ο 연봉제 25,460,890

ㆍ일반직 25,195,285

－3급이상 960,256

－4급 3,750,264

－5급 14,794,348

－별도정원 5,690,417

ㆍ지방전문경력관 71,541

－가군 71,541

ㆍ정무직 124,459

ㆍ별정직 69,605

－5급상당이상 69,605

96,025,600원*10명

85,233,270원*44명

70,115,390원*211명

79,033,560원*72명

71,541,000원*1명

124,459,000원*1명

69,605,000원*1명
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부서: 예산담당관

정책: 행정운영경비(예산담당관)(기타/기타)

단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

ο 호봉제 31,374,669

ㆍ일반직 29,115,148

－6급 16,935,740

－7급 10,719,060

－8급이하 1,460,348

ㆍ별정직 152,132

－6급상당 23,876

－7급상당 128,256

ㆍ지방전문경력관 203,622

－나군 203,622

ㆍ연구직 84,557

－연구사 84,557

ㆍ별도정원 1,819,210

○정근수당

2,353,100

○수당 6,038,042

ο 초과근무수당 643,766

ㆍ시간외근무수당 643,766

－기관공통경비 294,895

－중앙부처 파견자

348,871

ο 가족수당 1,001,040

ㆍ배우자 451,680

ㆍ기타가족 73,920

ㆍ첫째자녀 148,800

ㆍ둘째자녀 249,840

ㆍ셋째자녀 76,800

ο 자녀학비보조수당 367,148

ㆍ고등학생 367,148

ο 육아휴직수당 347,318

ο 대우공무원수당 786,586

ㆍ일반직 786,586

－4급 8,088

－5급 124,771

－6급 428,880

－7급 217,568

－8급 7,279

ο 정근수당 가산금 1,467,480

ㆍ25년이상 794,040

ㆍ20년이상 25년미만

357,720

ㆍ15년이상 20년미만 175,680

ㆍ10년이상 15년미만 87,840

3,646,800원*387명*12월

2,997,500원*298명*12월

2,098,200원*58명*12월

1,989,600원*1명*12월

2,137,600원*5명*12월

3,393,700원*5명*12월

3,523,200원*2명*12월

3,525,600원*43명*12월

31,374,666,000원*0.9/12월*50%*2회

294,895,000원

11,401원*51명*50시간*12월

40,000원*941명*12월

20,000원*308명*12월

20,000원*620명*12월

60,000원*347명*12월

100,000원*64명*12월

468,300원*196명*4회

964,770원*30명*12월

7,024,580원*78%*4.1%*3명*12월

5,489,139원*84%*4.1%*55명*12월

3,790,024원*4.1%*230명*12월

3,158,646원*4.1%*140명*12월

2,958,650원*4.1%*5명*12월

130,000원*509명*12월

110,000원*271명*12월

80,000원*183명*12월

60,000원*122명*12월
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부서: 예산담당관

정책: 행정운영경비(예산담당관)(기타/기타)

단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

ㆍ5년이상 10년미만 52,200

ο 모범공무원수당 22,200

ο 위험근무수당 35,400

ㆍ을종 13,800

ㆍ병종 21,600

ο 기술정보수당 282,720

ㆍ지도관 1,440

ㆍ5급 48,600

ㆍ6~7급 113,760

ㆍ8급이하 3,840

ㆍ가산금(기술사) 4,800

ㆍ가산금(기사, 기능장)

88,920

ㆍ가산금(산업기사) 21,360

ο 의료업무수당 17,640

ㆍ약무직 840

ㆍ간호직 3,000

ㆍ의료기사 1,800

ㆍ수의직 12,000

ο 연구업무수당 960

ㆍ연구직 960

ο 함정근무수당 1,152

ㆍ6급 1,152

ο 특수직무수당 40,320

ㆍ민원근무자 4,200

ㆍ사회복지근무자 36,120

ο 특수직무수당 가산금 9,000

ο 장려수당 2,352

ㆍ통신근무자 2,352

－6급이상 1,920

－8급 432

ο 명예퇴직수당 1,000,000

ο 전문직위수당 12,960

ㆍ1년이상 2년미만 12,960

○정액급식비 1,776,840

○명절휴가비 3,137,467

○연가보상비

2,036,608

○공무원 보수인상분 3,162,148

50,000원*87명*12월

50,000원*37명*12월

50,000원*23명*12월

40,000원*45명*12월

60,000원*2명*12월

50,000원*81명*12월

30,000원*316명*12월

20,000원*16명*12월

50,000원*8명*12월

30,000원*247명*12월

20,000원*89명*12월

70,000원*1명*12월

50,000원*5명*12월

50,000원*3명*12월

250,000원*4명*12월

80,000원*1명*12월

32,000원*3명*12월

50,000원*7명*12월

70,000원*43명*12월

30,000원*25명*12월

40,000원*4명*12월

36,000원*1명*12월

20,000,000원*50명

90,000원*12명*12월

130,000원*1,139명*12월

31,374,666,000원/12월*60%*2회

56,835,554,496원/12월*86%*1/30*15일

3,162,147,753원

02 기타직보수 2,890,689 2,567,014 323,675

○임기제 2,890,689

ο 봉급 2,561,867
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부서: 예산담당관

정책: 행정운영경비(예산담당관)(기타/기타)

단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

ㆍ5급이상 900,185

ㆍ6급 881,583

ㆍ7급 561,369

ㆍ8급이하 218,730

ο 가족수당 29,520

ㆍ배우자 12,480

ㆍ기타가족 1,680

ㆍ첫째자녀 6,000

ㆍ둘째자녀 9,360

ο 자녀학비 보조수당 11,240

ㆍ고등학생 11,240

ο 육아휴직수당 22,950

ο 초과근무수당 8,379

ㆍ시간외근무수당(기관공통경비)

8,379

ο 정액급식비 71,760

ο 연가보상비

91,801

ο 공무원 보수인상분 93,172

69,245,000원*13명

55,098,920원*16명

46,780,720원*12명

43,746,000원*5명

40,000원*26명*12월

20,000원*7명*12월

20,000원*25명*12월

60,000원*13명*12월

468,300원*6명*4회

956,250원*2명*12월

8,379,000원

130,000원*46명*12월

2,561,868,000원/12월*86%*1/30*15일

93,172,000원

204 직무수행경비 2,868,960 2,805,780 63,180

02 직급보조비 2,868,960 2,805,780 63,180

○정무직 11,400

ο 시장 11,400

○일반직 2,228,460

ο 부시장 13,200

ο 2급 15,600

ο 3급 48,000

ο 4급 211,200

ο 5급 633,000

ο 6급 719,820

ο 7급 500,640

ο 8~9급 87,000

○연구직 3,720

ο 연구사 3,720

○지방전문경력관 12,300

ο 가군 3,000

ο 나군 9,300

○별정직 14,340

ο 4급 4,800

ο 5급 6,000

ο 6급 1,860

ο 7급 1,680

950,000원*1명*12월

550,000원*2명*12월

650,000원*2명*12월

500,000원*8명*12월

400,000원*44명*12월

250,000원*211명*12월

155,000원*387명*12월

140,000원*298명*12월

125,000원*58명*12월

155,000원*2명*12월

250,000원*1명*12월

155,000원*5명*12월

400,000원*1명*12월

250,000원*2명*12월

155,000원*1명*12월

140,000원*1명*12월
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부서: 예산담당관

정책: 행정운영경비(예산담당관)(기타/기타)

단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○일반임기제 122,940

ο 3급 6,000

ο 5급 38,400

ο 6급 48,000

ο 7급 22,320

ο 8급 6,720

ο 9급 1,500

○별도정원 339,000

○파견수당 136,800

500,000원*1명*12월

400,000원*8명*12월

250,000원*16명*12월

155,000원*12*12월

140,000원*4명*12월

125,000원*1명*12월

250,000원*113명*12월

300,000원*38명*12월

인력운영비(수산어업행정지원) 401,512 401,512 0

균 401,512

101 인건비 393,112 393,112 0

균 393,112

01 보수 393,112 393,112 0

○기본급 393,112

ο 호봉제 393,112393,112,000원

균 393,112

204 직무수행경비 8,400 8,400 0

균 8,400

02 직급보조비 8,400 8,400 0

○일반직 8,4008,400,000원

균 8,400

인력운영비(식의약품 안전 감시 및 대응) 76,204 76,204 0

균 76,204

101 인건비 76,204 76,204 0

균 76,204

01 보수 76,204 76,204 0

○기본급 76,204

ο 호봉제 76,20476,204,000원

균 76,204

인력운영비 132,161 128,370 3,791

인력운영비 132,161 128,370 3,791

101 인건비 132,161 128,370 3,791

01 보수 132,161 128,370 3,791

○수당 132,161

ο 초과근무수당 132,161

ㆍ시간외근무수당

132,16111,401원*23명*42시간*12월

기본경비 35,439 35,439 0

기본경비 35,439 35,439 0

201 일반운영비 18,840 18,840 0
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부서: 예산담당관

정책: 행정운영경비(예산담당관)(기타/기타)

단위: 기본경비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

01 사무관리비 18,840 18,840 0

○기본사무관리비 5,760

○급량비 11,520

○복사기 임차료 1,560

20,000원*24명*12월

8,000원*24명*5회*12월

130,000원*12월

202 여비 6,599 6,599 0

01 국내여비 6,599 6,599 0

○관내여비 2,599

○관외여비 4,000

2,599,000원

4,000,000원

203 업무추진비 4,200 4,200 0

04 부서운영업무추진비 4,200 4,200 0

○부서운영업무추진비 4,200350,000원*12월

204 직무수행경비 4,200 4,200 0

01 직책급업무수행경비 4,200 4,200 0

○예산담당관 4,200350,000원*12월

405 자산취득비 1,600 1,600 0

01 자산및물품취득비 1,600 1,600 0

○TV 구입 1,600800,000원*2대
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