
세 출 예 산 사 업 명 세 서
2013년도 본예산 의료급여기금특별회계 전체

부서: 복지정책과

정책: 국민기초생활보장제도 운영

단위: 저소득층 의료급여 지원(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

복지정책과 650,428 635,187 15,241

국민기초생활보장제도 운영 498,470 545,000 △46,530

저소득층 의료급여 지원(의료급여기금특별회계) 498,470 545,000 △46,530

의료급여 업무운영 16,800 72,000 △55,200

201 일반운영비 8,000 8,420 △420

01 사무관리비 8,000 8,420 △420

○일반수용비 6,740

ο 의료급여관련사무용품비 1,500

ο 의료급여관련홍보및인쇄 4,240

ο 행정장비유지비 1,000

○위탁교육비 1,050

ο 사례관리사위탁교육비 1,050

○운영수당 210

ο 의료급여심의위원회참석수당

210

150,000원*10회

250,000원*4회

350,000원*3명

70,000원*3명*1회

202 여비 8,800 8,800 0

01 국내여비 8,800 8,800 0

○의료급여수급권자실태조사여비 2,200

○의료급여중앙교육참석여비 840

○사례관리사실태조사여비

5,760

93,330원*3명*3회

20,000원*3명*12월*8회

의료급여 수급권자 본인부담금 지원 481,670 473,000 8,670

301 일반보상금 481,670 473,000 8,670

01 사회보장적수혜금 481,670 473,000 8,670

○의료급여대상자본인부담금지원 481,670

행정운영경비(복지정책과) 91,658 29,887 61,771

인력운영비(의료급여기금특별회계) 91,658 29,887 61,771

특별인력운영비 91,658 29,887 61,771

101 인건비 91,658 29,887 61,771

03 무기계약근로자보수 91,658 29,887 61,771

○의료급여사례관리사 무기계약근로자 85,498

ο 기본급(7호봉1명, 4호봉1명, 2호봉1명)

40,981

ο 상여금

12,294

ο 가계지원비

695

ο 시간외수당

11,603

(1,177,810원+1,133,060원+1,104,170원)*12

월

(353,340원+339,910원+331,250원)*12월

(35,330원+16,990원+5,520원)*12월

(7,460원+7,120원+6,906원)*12월*30시간*1.

5



부서: 복지정책과

정책: 행정운영경비(복지정책과)

단위: 인력운영비(의료급여기금특별회계) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

ο 야간근무수당

1,032

ο 휴일근무수당

2,837

ο 연차유급수당

1,720

ο 급식비 4,680

ο 명절휴가비

3,416

ο 가족수당 1,920

ㆍ배우자 960

ㆍ기타가족 960

ο 교통보조비 4,320

○4대보험부담금 6,160

(7,460원+7,120원+6,906원)*12월*2시간*2

(7,460원+7,120원+6,906원)*11월*8시간*1.5

(59,680원+56,990원+55,250원)*10일

130,000원*3명*12월

(552,085원+566,530원+588,905원)*2회

40,000원*2명*12월

20,000원*4명*12월

120,000원*3명*12월

재무활동(복지정책과) 60,300 60,300 0

보전지출(의료급여기금특별회계) 60,300 60,300 0

보전지출 60,300 60,300 0

802 반환금기타 60,300 60,300 0

01 국고보조금반환금 15,000 15,000 0

○국고보조금사용잔액 15,000

02 시ㆍ도비보조금반환금 5,000 5,000 0

○시·도비보조금사용잔액 5,000

03 과오납금등 40,300 40,300 0

○지난년도수입금 20,000

○기타잡수입 3,000

○공공예금이자수입 800

○융자금회수수입 500

○의료급여부당이득금회수수입 12,000

○지난년도의료급여부당이득금회수수입 4,000


