
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2024년도 추경 2 회 일반회계 회계과

부서: 회계과
정책: 효율적 재무·회계 운영
단위: 재산관리 내실화 (단위:천원)

회계과 60,527,571 60,472,793 54,778

국 24,919 24,595 324

균 133,684 133,684 0

기 244,004 266,699 △22,695

시 1,415,079 1,417,990 △2,911

금 300,000 0 300,000

구 58,409,885 58,629,825 △219,940

효율적 재무·회계 운영 10,347,034 10,287,672 59,362

국 6,510 6,800 △290

시 605,297 605,677 △380

금 300,000 0 300,000

구 9,435,227 9,675,195 △239,968

재산관리 내실화 9,329,241 9,283,999 45,242

시 583,727 583,727 0

금 300,000 0 300,000

구 8,445,514 8,700,272 △254,758

공유재산 관리 206,160 192,960 13,200

시 6,000 6,000 0

구 200,160 186,960 13,200

201 일반운영비 196,356 183,156 13,200

시 1,000 1,000 0

구 195,356 182,156 13,200

01 사무관리비 189,930 176,730 13,200

○동명동 및 서석동 임시(직원)주차장 임차료
15,200 2,000 13,200

청사시설 관리 2,539,357 2,837,315 △297,958

시 5,000 5,000 0

구 2,534,357 2,832,315 △297,958

201 일반운영비 963,602 937,260 26,342

시 5,000 5,000 0

구 958,602 932,260 26,342

01 사무관리비 147,002 120,660 26,342

○이사용역비 76,342 50,000 26,342

ㅇ그린리모델링에 따른 임차료 등 26,342 0 26,342

401 시설비및부대비 1,573,700 1,898,000 △324,300

01 시설비 1,573,700 1,898,000 △324,300

○청사 별관 일부 해체(도로확장) 570,000 900,000 △330,000

ㅇ해체공사 및 보수
470,000 800,000 △330,000

○자원봉사센터 교육실 및 상담실 설치 5,700 0 5,700

공공건축물 그린리모델링(동구 보건소) 1,202,727 872,727 330,000

시 572,727 572,727 0

금 300,000 0 300,000

경정 15,200,000원

경정 470,000,000원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 회계과
정책: 효율적 재무·회계 운영
단위: 재산관리 내실화 (단위:천원)

구 330,000 300,000 30,000

401 시설비및부대비 1,202,727 872,727 330,000

시 572,727 572,727 0

금 300,000 0 300,000

구 330,000 300,000 30,000

01 시설비 1,202,727 872,727 330,000

○공공건축물 그린리모델링(동구보건소)
1,202,727 872,727 330,000

시 572,727 572,727 0

금 300,000 0 300,000

구 330,000 300,000 30,000

투명한 회계관리 1,017,793 1,003,673 14,120

국 6,510 6,800 △290

시 21,570 21,950 △380

구 989,713 974,923 14,790

계약 및 지출관리 50,512 48,692 1,820

201 일반운영비 48,411 45,691 2,720

01 사무관리비 39,476 36,756 2,720

○운영수당 15,320 12,600 2,720

ㅇ계약심의위원회 수당
3,320 600 2,720

301 일반보전금 0 600 △600

11 행사실비지원금 0 600 △600

○결산검사위원 교육 참석 0 600 △600

307 민간이전 0 300 △300

12 민간인위탁교육비 0 300 △300

○결산검사위원 교육 참석 0 300 △300

공용차량 및 물품관리 406,152 386,152 20,000

시 15,050 15,050 0

구 391,102 371,102 20,000

405 자산취득비 196,000 176,000 20,000

시 15,050 15,050 0

구 180,950 160,950 20,000

01 자산및물품취득비 196,000 176,000 20,000

○사무용 비품 구입 80,000 60,000 20,000

ㅇ노후 사무용 비품 교체
80,000 60,000 20,000

시 15,050 15,050 0

구 64,950 44,950 20,000

친환경 전기자동차 보급 48,000 55,700 △7,700

국 6,510 6,800 △290

시 3,520 3,900 △380

구 37,970 45,000 △7,030

경정 1,202,727,000원

경정 3,320,000원

경정 0원

경정 0원

경정 80,000,000원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 회계과
정책: 효율적 재무·회계 운영
단위: 투명한 회계관리 (단위:천원)

405 자산취득비 48,000 55,700 △7,700

국 6,510 6,800 △290

시 3,520 3,900 △380

구 37,970 45,000 △7,030

01 자산및물품취득비 48,000 55,700 △7,700

○친환경 전기승용자동차 구입(1대)
48,000 55,700 △7,700

국 6,510 6,800 △290

시 3,520 3,900 △380

구 37,970 45,000 △7,030

행정운영경비(회계과) 50,180,025 50,185,121 △5,096

국 18,409 17,795 614

균 133,684 133,684 0

기 244,004 266,699 △22,695

시 809,782 812,313 △2,531

구 48,974,146 48,954,630 19,516

인력운영비(총괄) 49,986,431 49,991,527 △5,096

국 18,409 17,795 614

균 133,684 133,684 0

기 244,004 266,699 △22,695

시 809,782 812,313 △2,531

구 48,780,552 48,761,036 19,516

인력운영비 48,703,031 48,680,984 22,047

시 83,098 83,098 0

구 48,619,933 48,597,886 22,047

101 인건비 48,703,031 48,680,984 22,047

시 83,098 83,098 0

구 48,619,933 48,597,886 22,047

01 보수 42,909,330 42,967,830 △58,500

○재난안전수당 14,400 0 14,400

ㅇ재난안전수당 14,400 0 14,400

○비상근무수당 7,200 19,200 △12,000

ㅇ비상근무수당
7,200 19,200 △12,000

○직급보조비 1,771,740 1,836,540 △64,800

ㅇ청원경찰 0 64,800 △64,800

-청원경찰(경위) 0 31,080 △31,080

-청원경찰(경사) 0 4,320 △4,320

-청원경찰(경장,순경) 0 29,400 △29,400

○인사교류수당 3,900 0 3,900

ㅇ5급이하 300 0 300

ㅇ가산금 3,600 0 3,600

02 기타직보수 5,793,701 5,713,154 80,547

경정 48,000,000원

80,000원*15명*12월

경정 120,000원*5명*12월

경정 0원

경정 0원

경정 0원

50,000원*6월*1명

600,000원*6월*1명



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

○청원경찰 1,750,765 1,735,018 15,747

ㅇ기본급(25호봉)
1,234,008 1,218,060 15,948

ㅇ초과근무수당 등 144,568 141,039 3,529

-초과근무수당 144,568 141,039 3,529

·경위
76,005 74,147 1,858

·경사
10,192 9,944 248

·경장,순경
58,371 56,948 1,423

ㅇ명절휴가비
123,401 121,806 1,595

ㅇ연가보상금
38,323 43,648 △5,325

○직급보조비 64,800 0 64,800

ㅇ청원경찰 64,800 0 64,800

-청원경찰(경위) 31,080 0 31,080

-청원경찰(경사) 4,320 0 4,320

-청원경찰(경장,순경)
29,400 0 29,400

인력운영비(치매안심센터) 305,004 333,373 △28,369

기 244,004 266,699 △22,695

시 30,500 33,337 △2,837

구 30,500 33,337 △2,837

101 인건비 305,004 333,373 △28,369

기 244,004 266,699 △22,695

시 30,500 33,337 △2,837

구 30,500 33,337 △2,837

02 기타직보수 305,004 333,373 △28,369

○시간선택제임기제 연봉액(8명)
208,140 236,509 △28,369

기 166,512 189,207 △22,695

시 20,814 23,651 △2,837

구 20,814 23,651 △2,837

인력운영비(보건소CBR 인건비) 36,816 35,590 1,226

국 18,409 17,795 614

시 9,204 8,898 306

구 9,203 8,897 306

101 인건비 36,816 35,590 1,226

국 18,409 17,795 614

시 9,204 8,898 306

구 9,203 8,897 306

02 기타직보수 36,816 35,590 1,226

경정 3,427,800원*30명*12월

경정 12,926원*14명*35시간*12월

경정 12,133원*2명*35시간*12월

경정 9,927원*14명*35시간*12월

경정 1,234,008,000원*1/12*120%

경정 1,234,008,000원*1/12*86%*1/30*13일

185,000원*14명*12월

180,000원*2명*12월

175,000원*14명*12월

경정 208,140,000원



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)
단위: 인력운영비(총괄) (단위:천원)

○시간선택제임기제(1명) 연봉액
27,831 26,605 1,226

국 13,917 13,303 614

시 6,957 6,651 306

구 6,957 6,651 306

재무활동(회계과) 512 0 512

보전지출 512 0 512

보조금 반환금 512 0 512

802 반환금기타 512 0 512

01 국고보조금반환금 134 0 134

○2023년 친환경 전기자동차 보급사업(이자) 134 0 134

02 시ㆍ도비보조금반환금 378 0 378

○2023년 친환경 전기자동차 보급사업(이자) 94 0 94

○2023년 신규임용후보자 실무수습비 지원(이
자) 284 0 284

경정 27,831,000원


